REGIONE BASILICATA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA

Via Torraca, 2 — 85100 POTENZA
Cod. Fisc./P.IVA: 01722360763
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U.0.C. Provveditorato/Economato

U.0. Provveditorato - Sede Amm.va di Lagonegro (Pz)
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OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA, DISTINTA IN N°2
LOTTI, DEL SERVIZIO DELLA GESTIONE DI N. 2 STRUTTURE RESIDENZIALI ASSISTENZIALI
(RSA) DI CHIAROMONTE FINO 20 POSTI RESIDENZA, E MARATEA FINO A 16 POSTI

RESIDENZA, PER LA DURATA DI ANNI 5.

SCHEMA DI GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE
(Art. 83, D.Lgs. n. 163/06)

(Allegato 7)
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE
(Art. 83, D.Lgs. n. 163/06)

L’appalto, ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. n. 163/06 e smi, sara aggiudicato, per singolo e distinto
lotto, all’Offerente che avra presentato |'offerta economicamente piu vantaggiosa, valutata secondo
una pluralita di elementi da applicarsi congiuntamente di seguito specificati.

La valutazione tecnico/qualitativa verra demandata ad una Commissione giudicatrice che sara nominata
con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza, ai sensi dell’Art. 84
del D.Lgs. 163/2006 e s.m. e i.

Ai fini dell’aggiudicazione dell’appalto, ad ogni Offerente verra attribuito un punteggio da determinarsi
in base alla seguente ripartizione:

ELEMENTO DI VALUTAZIONE PUNTI MAX

A) Valutazione tecnico/qualitativa 60

B) Canone forfetario mensile omnicomprensivo (IVA INCLUSA) 40
TOTALE 100

A) VALUTAZIONE TECNICO-QUALITATIVA DELLE OFFERTE, per la quale sono attribuibili punti
60/100 sulla base dei seguenti parametri:

1. PROGETTO GESTIONALE............oooiiii et e st s e s e e s an e punti max
44/100.

La valutazione terra conto:

C e [T ey ] Forads 1 L RIELSRRT— punti max 20
di cui:
a) Max punti 10 - Ripartizione monte ore alle singole professionalita (rapporto ore

lavorative/numero di addetti);
b) Max punti 10 - Modalita di sostituzione del personale impegnato nell’erogazione del servizio
(in ricorrenza di ferie, malattie, scioperi e altra evenienza che comporti sostituzione);

- Mezzi Tecnici e dotazioni ulteriori rispetto a quelle previste nel capitolato di gara,
strumentazione medica e di supporto utili al migliore espletamento del servizio...... punti max 8;

- Ulteriori connotazioni di qualita in merito a percorsi di umanizzazione del
DB REBII G commssomsnersnmesmensinsants s RS AR D S A A ST BV punti max 4;

- Predisposizione di iniziative di animazione e progetti personalizzati degli ospiti.......... punti max 4;

- Predisposizione di iniziative di integrazione e rilevazione periodica della qualitd percepita dagli

G T/ QTTINONIATE .00 0mme 00 e smgs sssnssss sivos sy o o o S S B O S S T U TR TG SR s punti max 4;
- Proposte migliorative di tipo gestionale/organizzativo...........c..ccoiiiiiinie, .punti max 4.
2. FIGURE PROFESSIONALI AGGIUNTIVE PROPOSTE........isvsumininininiscinsnsssnnnans punti max 8

(Si intendono le figure professionali aggiuntive proposte dalle ditte partecipanti per
I'espletamento del servizio che potranno essere figure gia previste in capitolato o figure che non
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sono state previste ma che rendono il servizio pilu efficace. Sara valutata sia la quantita che la
qualita delle figure professionali proposte).

3. PIANO FORMATIVO ANNUALE.......cootvammrismnermnmmmsnisvsssrsnssssssnssssssnrissssarsnsssnrans punti max 8
Il punteggio verra attribuito sulla base dei seguenti elementi:
a) Numero complessivo annuo delle ore di formazione..............ccccoiiiiiiiiiiinnnnn, max punti 4;
b) Numero dei corsi sU base annUa............ocooiuiiiiiieiice ettt max punti 4.

L'individuazione dell'offerta economicamente pil vantaggiosa verra effettuata con il metodo di
valutazione di cui all’allegato P al D.p.R. n. 207/2010 concernente il Regolamento di esecuzione ed
attuazione del Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163, recante «Codice dei contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture», attraverso |'utilizzo delle seguenti formule:

Per la valutazione qualitativa (precedente punto A - caratteristiche del servizio) trovera
applicazione l'utilizzo della seguente formula ( v. Allegato P11) al D.p.R. n. 207/2010:

C(a) = S, [Wi * V(a)i ]

Dove:

C (a) = indice di valutazione dell’offerta (a)

n = numero totale dei requisiti

Wi = punteggio attribuito al requisito (i)

V(a)i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero e 1
8 = sommatoria.

I coefficienti V(a)i sono determinati secondo le seguenti modalita (v. Allegato P al D.p.R. n.

207/2010, lett. a, punto 4):

= [ singoli Commissari attribuiscono discrezionalmente e direttamente ad ogni offerta, per ognuno
degli elementi di valutazione sopra elencati, un coefficiente che vada 0 a 1;

= Terminata tale operazione, si procede al calcolo della media dei coefficienti attribuiti
discrezionalmente dai singoli commissari;

= Sj procedera, quindi, a trasformare la media dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta da parte di tutti
i Commissari in coefficienti definitivi, riportando ad uno la media piu alta e proporzionando a tale
media massima le medie provvisorie prima calcolate;

= [ coefficienti definitivi come sopra calcolati verranno successivamente moltiplicati per i punteggi
previsti per gli elementi di natura qualitativa, riportati nelle tabelle che precedono riferite a
ciascuno dei lotti, e la somma dei punteggi ottenuti determinera il punteggio totale assegnato ai
vari elementi della qualita e, quindi, all’'offerta tecnica.

Nel caso in cui un‘offerta tecnica sia parziale, per la mancata presentazione d'informazioni

relativamente ad uno o piu d'uno degli elementi di valutazione, al relativo concorrente & attribuito

inderogabilmente il coefficiente “zero” in corrispondenza dell’elemento di valutazione non presentato, e

lo stesso elemento non presentato non € oggetto di valutazione.

Nel caso in cui un’offerta tecnica o parte di essa riguardante uno o pit d'uno degli elementi di

valutazione, sia in contrasto con gli adempimenti formali prescritti dal disciplinare di gara, trovera

applicazione il precedente periodo.

I punteggi saranno apprezzati al secondo decimale per troncamento.

Le offerte tecniche non rispondenti alle caratteristiche tecniche richieste o che otterranno
un punteggio totale inferiore a 36/60, saranno escluse dal proseguimento alla
partecipazione alla gara e, pertanto, non saranno ammesse alla fase di apertura delle buste
contenenti l'offerta economica.
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N.B.: Tutte le operazioni di calcolo verranno espresse per decimali arrotondati per troncamento alla
seconda cifra decimale, con il seguente criterio di calcolo: se la terza cifra decimale varia da 0 a
4, la cifra precedente rimane invariata; se la terza cifra decimale varia da 5 a 9 la cifra
precedente varra maggiorata di un’unita.

B) PREZZO (canone forfettario mensile omnicomprensivo IVA INCLUSA - come precisato nell’Allegato n.
6] e i wausE S SRR RN e EeE LSRR EE RS R R e Ae S Aa s aRe R n e e punti max 40/100.

La comparazione economica verra effettuata, per singolo lotto, applicando la seguente formula:

(40 x prezzo minimo)

prezzo in esame

Il canone forfettario mensile omnicomprensivo riguardera la gestione:

Lotto n°1): N. 1 una struttura residenziale assistenziale, idonea ad accogliere fino a 20 (vent:) utenti anziani o disabili non
autosufficienti, con sede nel Presidio Ospedaliero di Chiaromonte — CIG:

Lotto n°2): N. 1 una struttura residenziale assistenziale, idonea ad accogliere fino a 16 (sedici) utenti anziani o disabili non
autosufficienti, con sede nel Presidio Ospedaliero di Maratea + Fornitura di prestazioni di OSS per n. 4 unitd a dfsposrz;one
dell’Azienda da utilizzare in altra struttura residenziale gestita direttamente dall’Azienda stessa — CIG:

Si precisa che il punteggio verra arrotondato per difetto, in caso di terza cifra decimale inferiore a 5;
verra invece arrotondato per eccesso in caso di terza cifra decimale superiore o pari a 5.

Saranno escluse le offerte il cui importo complessivo annuo (IVA esclusa) risulti superiore alla base
d'asta.

Dr.fYincengo A Regina

.

1l soggetto partecipante alla procedura di gara dichiara di aver esaminato tutte le clausole contenute nel presente All&gato 7 edi
accettarle incondizionatamente.
DATA PER ACCETTAZIONE: IL LEGALE RAPPRESENTANTE

(indicare generalita, qualifica e firma)
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